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1. Загальні положення

1.1. Дане положення розроблене відповідно до Закону України «Про освіту», Закону України «Про вищу освіту», Статуту Львівського національного університету ветеринарної медицини та біотехнологій імені С.З.Ґжицького, Положення про організацію освітнього процесу в Львівському національному університеті ветеринарної медицини та біотехнологій імені С.З.Ґжицького (далі - Університет). 
1.2. Однією з форм контролю якості освітнього процесу згідно Положення про організацію освітнього процесу в Львівському національному університеті ветеринарної медицини та біотехнологій імені С.З.Ґжицького  є відкрите заняття.
1.3. Дане положення визначає основні вимоги до організації проведення і змісту відкритого заняття, а саме: мету, терміни і відповідальних за проведення, показники, що враховуються при аналізі відкритого заняття, дані про лектора (викладача) і тих, хто відвідує заняття, наслідки проведення відкритого заняття.


2. Основні форми проведення відкритого заняття
2.1. Відкрите заняття за своїм змістовним навантаженням поділяються на два типи: поточне та конкурсне.
2.2. поточне – відкрите заняття, яке проводиться науково-педагогічним (педагогічним) працівником відповідно до графіка, що складається на початку кожного нового навчального року для всього науково-педагогічного (педагогічного) складу кафедри із зазначенням дати, теми та місця проведення такого заняття; 
2.3. конкурсне – відкрите заняття, що проводиться науково-педагогічним (педагогічним) працівником  кафедри, який бере участь у конкурсі на заміщення вакантної посади, згідно графіка, який формується після оголошення конкурсу.

3. Основні вимоги до організації проведення відкритого заняття 
3.1. Поточне відкрите заняття зараховується як відкрите лише за умови присутності на ньому не  менше 3 осіб кафедри, за обов’язкової присутності завідувача кафедри;
3.2. Особливістю конкурсних відкритих занять є те, що на них присутні не тільки члени кафедри, але й представники деканату та навчально-методичного відділу університету.   
3.3. У випадках відсутності вказаних вище представників проведене заняття кваліфікується як взаємовідвідування.  

4. Графік відкритих занять
4.1. При складанні графіка необхідно враховувати побажання науково-педагогічних (педагогічних) працівників, за якими залишається право вибору теми й дати відкритого заняття; 
4.2. Графік поточних відкритих занять формується на кафедрі, затверджується на засіданні кафедри та подається в навчально-методичний відділ;
4.3. Графік конкурсних відкритих занять формується після оголошення конкурсу на заміщення вакантних посад на кафедрі, погоджується в деканаті та затверджується керівником навчально-методичного відділу;

5. Критерії оцінювання відкритого заняття
5.1. Своєчасний початок заняття;
5.2. Відвідування заняття здобувачами освіти;
5.3. Відповідність  теми  заняття робочій навчальній програмі; 
5.4. Виконання програми навчальної дисципліни, повнота викладення програмного матеріалу.
5.5. Наявність у навчально-педагогічного (педагогічного) працівника елементів навчально-методичного комплексу дисципліни (робочої навчальної програми, конспекту лекцій, авторського підручника, навчальних посібників, наукових публікацій пов’язаних з предметом чи темою заняття);
5.6. Активність (участь у діалозі) присутніх на занятті;
5.7. Новизна (актуальність) матеріалу, який подається науково-педагогічним (педагогічним) працівником;
5.8. Наявність підведення підсумків (висновків) лекції;
5.9. Рекомендація джерел інформації.

6. Оформлення результатів відкритого заняття
6.1. За результатами проведення відкритого заняття в навчально-методичний відділ подається витяг з протоколу засідання кафедри, на якому проводилось обговорення відкритого заняття, та  інформаційна картка оформлена згідно додатків;
6.2. Інформаційну картку поточного відкритого заняття підписують всі присутні науково-педагогічні (педагогічні) працівники кафедри;
6.3. Інформаційну картку конкурсного відкритого заняття підписують всі присутні науково-педагогічні (педагогічні) працівники кафедри, представник деканату та представник навчально-методичного відділу;
6.4. В разі відсутності підписів присутніх на відкритому занятті така інформаційна картка вважається не дійсною.

7. Прикінцеві положення
7.1. Положення про відкрите заняття, а також зміни та/або доповнення до нього затверджується вченою радою Університету та вступають в дію згідно наказу ректора Університету
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