Vertrag
Uber die Zusammenarbeit zwischen
Fakultat fur gesellschaftliche Entwicklung und
Gesundheit der Nationalen Stepan-Gzhytskyi-
Universitat fur Veterindrmedizin und
Biotechnologien Lviv
und Primavita ProSen GmbH

Lviv

/<7 2022

Die Fakultat fir gesellschaftliche Entwicklung und

Gesundheit der Nationalen Stepan-Gzhytskyi-
Universitat fur Veterindrmedizin und
Biotechnologien Lviv (im Weiteren «FGEG

NSGUVB» genannt), vertreten durch den Dekan
Ruslan Pelenio einerseits, und Primavita ProSen
GmbH, vertreten durch die Geschaftsfihrerin
Ellina PERELMAN andererseits, nachfolgend als
die  «Parteien»  bezeichnet, haben  diesen
Kooperationsvertrag (im Weiteren «der Vertrag»
genannt) tber Folgendes geschlossen:

L VERTRAGSGEGENSTAND

Zweck dieses Vertrags ist die Zusammenarbeit der
PARTEIEN auf dem Gebiet der Physiotherapie und
Ergotherapie.

Zu diesem Zweck fuhren die Vertragsparteien
gemeinsame  Aktivitdten in den folgenden
Bereichen durch:

1.1. Zusammenarbeit im Bereich der Wissenschaft
und Bildung.

1.2. Austausch von wissenschaftlich-technischen
Informationen sowie von Erfahrungen mit dem
Einsatz neuer Technologien im Bereich der
Physiotherapie und Ergotherapie.

1.3. Austausch von wissenschaftlichen und
padagogischen Erfahrungen durch Beratungen,

Vortrdge und praktischen  Unterricht durch
Mitarbeiter der PARTEIEN.
14. Durchfiihrung von

Fachfusbildungsprogrammen, Verbesserung der
Qualitat der Dienstleistungen im Bereich der
Physiotherapie, Ergotherapie und Bildung.

1.5. Forderung der Teilnahme von Studenten an
Praxis-, Ausbildungs- und Forschungsprojekten
sowie an wissenschaftlich-praktischen
Konferenzen.

1.6. Praktika und Fortbildung von wissenschaftlich-
padagogischen und pédagogischen Fachkréaften.

Il. VERTRAGSBEDINGUNGEN
2.1. Die Lehrkrafte der FGEG NSGUVB haben die
Madglichkeit, die Erfahrungen in der Organisation

[Jorosip
Npo cniBnpato Mix
(haKy/IbTETOM FPOMaLCLKOro Po3BUTKY Ta
340poB’A JIbBIBCLKOr0 HalioHa/IbHOro
YHIBEPCUTETY BETEPUHAPHOI MeANLNHU Ta
6ioTexHonor il imeHi C.3. [KULbKOro
Ta T30B lMpimasiTta Npo3eH
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PakynbTeT rPoOMaACbKOro PO3BUTKY Ta 3[0POB'S
JlbBiBCbKOrO HaLlioHaIbHOro YHiBEpCUTeTY
BETEPUHAPHOT MeanUMHM Ta BIOTEXHONOTIN IMeHi
C. 3. Dxuupkoro (gani - ®reP3 JIHYBMB imeHi
C. 3. xuupkoro), B 0cobi fgekaHa PycnaHa
MENEHW 3 opHoro 6oky, Ta T30B [lpimasita
Mpo3eH, B 0cobi gnpekTopa EnniHn NMEPEJ/IbBMAH
3 iHworo 60Ky, Aani pasom iMeHOBaHi K
«CTOPOHW», yknanu Lei forosip npo cnienpato
(pani - Jorosip) Npo HacTynHe:

I. MPEAMET AOIrOBOPY

MeToto uporo gorosopy € cnisnpays CTOPIH y
cthepi thisvyHOT Tepanii, eprotepani.

BignosigHo A0 wiei MeT CTOPOHW 3MiACHIOThL
CNiNIbHY AIANbHICTb 32 TAaKUMW HanpsiMamu:

1.1. CniBpo6ITHMLUTBO Y HayKOBO-OCBITHIl cdepi.
1.2. OO6MiH HayKOBO-TEXHIYHOI iH(hopMaLlieto i
[OCBIIOM BWKOPUCTAHHA HOBWUX TEXHONOTIN Yy
cthepi pisnyHoT Tepanii, eprotepanii.

1.3. O6MiH HayKoBUM Ta MegaroriyH1UM L0CBiLOM
WNAXOM  HafaHHA  KOHCynbTauidh,  NeKuii,
MPaKTUYHKX 3aHATb npauiBHUKamMn CTOPIH.

1.4. Peanizauia nporpam niarotoBky axisuis,
NiABULLEHHA SKOCTI HajaHHA Mocnyr B ranysi
(hi3nYHOI Tepanii, eprotepanii Ta OCBITI (HaBYaHHI).
1.5. CnpusHHA y4acTi CTYAeHTCbKOI Monoai y
NPaKTUYHUX,  HaBYabHO-LOCNIAHUX  MPOeKTax,
HayKOBO-MPAKTUYHNX KOH(EPEHLIAX.

1.6. CraxyBaHHS Ta MiABULLEHHA KBaiikayii
HayKOBO-MNefaroriyHmx Ta nefaroriyHnx
npaLiBHUKIB

n. YMOBW/ OOl OBOPY

2.1. Hapgaeatm MOXNMBICTb BuKnagadam PIrP3
NHYBMB imeHi C. 3. [XnLbKOro BUBYATH [0CBIf,
3 opraHizauii (isn4HoT Tepanii, eproTtepanii B
ymoBax lMpimasiTa AflbTeH [Maim

2.2. Cnpuaty HayKOBO-METOAMYHMM PO3PO6Kam Ta
peanizauii HaBYa/IbHUX Mporpam And NigroToBKU
(haxiBuiB y ranysi (isnyHoi Tepanii, eprotepanii.

2.3. CnpusTn BNPOBa)KEHHKO HOBITHIX TEXHOMOT i
y ranysi qisuyHol Tepanii, eprotepanit.



der Physiotherapie, Ergotherapie bei der Primavita
ProSen GmbH zu sammeln.

2.2. Forderung der wissenschaftlich-methodischen
Entwicklung und Durchflihrung von
Studienprogrammen  zur  Fachausbildung von
Fachkréaften im Bereich der Physiotherapie und
Ergotherapie.

2.3. Forderung der Umsetzung der neuesten
Technologien im Bereich der Physiotherapie und
Ergotherapie.

2.4. Bereitstellung von
Praktikumsmaglichkeiten  fir  wissenschaftlich-
padagogischen  Korper sowie Praktika  fur
Studenten der FGEG NSGUVB auf Basis der
Primavita ProSen GmbH.

2.5. Berichterstattung Uber die Ergebnisse der
gemeinsamen Arbeit in Fachpublikationen.

Fortbildungs- und

I11. ZUSATZLICHE BEDINGUNGEN

3.1 Der Vertrag kann von jeder der Parteien wegen
Nichterfillung der Vertragsverpflichtungen
gekiindigt werden.

3.2 Die Partei, die beabsichtigt, den Vertrag zu
kiindigen, hat dies der anderen Partei im Voraus
schriftlich mitzuteilen.

3.3 Dieser Vertrag ist in zweifacher Ausfertigung
abgeschlossen, eine fir jede der Parteien in
ukrainischer und deutscher Sprachen, die die
gleiche Rechtskraft haben.

Die Fakultat fur gesellschaftliche Entwicklung und
Gesundheit r Nationalen Stepan-Gzhytskyi-
Universij*£JNe*N. Veterindrmedizin und

™vf e r f ®
NKC5&W2990/M |
Dekan

> 67a
Ruslan PELENIO

Primavita PrqSfiftR ~ g PrGSsn QmbH
Salzstralle 2 SaizsiraRe 2-09113 Chemnitz
09113 Chemnitz-=fc| eqs/'l 3351383-0

u 7, 'J h 0377335,1383-9
wfo@phmavifd-fTrosen-&hemnitz.de

Geschaftsfiihrerin Elena PERELMAN

2.4. Hapasatn MOX/MBICTb  MiABULLEHHS
KBaflipikayii  T1a  MPOXOMKEHHA  CTaXKyBaHb
HayKOBO-MeAaroriyHMMM - Kagpamn T1a  NPakTuKy

ctygeHtamm  ®IrP3  JIHYBMB imeHi C.3.
MKuLbKoro Ha 6asi HA3BA.
2.5. BwucBITIEHHA Yy  (baxOBMX  BUAAHHSAX

pesy/bTaTiB CMilbHOT PO60TH.

. AOAATKOBI YMOBW

3.1 [Oorosip Moxe OyTVM po3ipBaHO OAHIED 3i
CTOPIH 3a HEeBMKOHaHUX 3000B’A3aHb 33 UMM
[,0roBOPOM.

3.2 CTopoHa, fAika Mae Hamip posipeatu A0rosip,
3000B’a3aHa MOBI4OMUTWM MNP0 LE MUCbMOBO |
3aBYacHo.

3.3 [orosip cknageHo y [ABOX NPUMIPHUKaX, Mo
OLHOMY [NSi KOXHOI 13 CTOPIH eriri+rcrri. Ta
HIMELbKOKD ~ MOBamu, AKi  MalOTb  OAHAKOBY
HOPUANYHY cuny.

PakynbTeT rpoMafCbKOro po3BUTKY Ta 340pOB’A
JTbBIBCHTLW IT~> HaLiOHa/IbHOr0 YHiBepcuTeTy
BeTEPUHAPHOT MeAULUUHN Ta GIOTEXHOMONIA IMeHi
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