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	№ з/п
	Тема
	Анотація
	Інтернет-ресурс

	ЛЕКЦІЙНИЙ КУРС

	1
	Сутність транснаціональних компаній та їх роль в міжнародному менеджменті
	Ознаки і суть транснаціональних компаній (ТНК).

Причини виникнення і розвитку ТНК.

Типи і структура корпорацій в економічній діяльності міжнародного рівня.
	https://pidruchniki.com/13761025/menedzhment/mizhnarodni _kompaniyi_rol_suchasnomu_mizhnarodnomu_biznesi


	2
	Стратегічне планування в міжнародних компаніях
	Суть і значення стратегічного планування  в сучасних умовах.

Процес стратегічного та його етапи.

Моделі стратегічного управління в корпораціях.

Види міжнародних стратегій та методи їх вибору в умовах невизначеності.
	https://pidruchniki.com/15060913/menedzhment/ funktsiyi_mizhnarodnogo_menedzhmentu


	3
	Торговельні операції міжнародних корпорацій
	Методи та форми здійснення торговельних операцій міжнародних компаній
Інститут посередництва у здійсненні торговельних операцій.

Характеристика і структура контрактів у міжнародних корпораціях.

Страхування і державна підтримка експортних операцій міжнародних корпорацій.
	http://bookwu.net/book_mizhnarodnij-menedzhment_1054/45_tema-11-torgovelni-operaci-mizhnarodnih-korporacij


	4
	Кадрова політика та функція мотивації в міжнародному менеджменті
	Особливості управління персоналом в міжнародних корпораціях.

Навчання та адаптація кадрів у міжнародному бізнесі.

Формування команд в міжнародних корпораціях.

Функція мотивації в міжнародному менеджменті.

	https://studfile.net/preview/7320495/page:25/


	
	Контроль і звітність у міжнародному менеджменті та соціальна відповідальність міжнародного бізнесу
	Особливості і типи контролю в міжнародних корпораціях.

Вимоги до звітності в міжнародних компаніях.

Соціальна відповідальність міжнародного бізнесу.
	https://studfile.net/preview/7106289/page:5/


	САМОСТІЙНА РОБОТА

	1
	Структурне забезпечення та держа​вне регулювання національного та 
міжнародного бізнес-середовища
	Характеристика основних показників розвитку зовнішньоекономічного сектора країни: абсолютні, відносні,показники структури та показники інтенсивності та ефективності зовнішньоекономічних зв’язків країни. Структура Міністерства еконо​міч​​ного розвитку і торгівлі України. Валютне регулювання зовнішньоекономічної діяльності в Україні. Види та характеристика регіональних економічних союзів  та галузевих економічних організацій.
	https://library.if.ua/book/53/3853.html


	2
	Сутність транснаціональних компаній та їх роль в міжнародному менеджменті
	Приклади та статистика діяльності успішних ТНК. Вплив глобалізації на розвиток ТНК. Кількісні та якісні параметри оцінки діяльності ТНК. Типи корпорацій відповідно до ступеня усуспільнення капіталів і об'єднання фаз господарської діяльності.
	https://pidruchniki.com/13761025/menedzhment/mizhnarodni _kompaniyi_rol_suchasnomu_mizhnarodnomu_biznesi


	3
	Стратегічне планування в міжнародних компаніях
	Характеристика рівнів стратегій та видів стратегічних орієнтацій. Модель конкуруючих сил за М. Портером. Характерні риси загальних конкурентних стратегій. Види міжнародних стратегій. Стратегії ТНК на ринках країн-реципієнтів.
	https://pidruchniki.com/15060913/menedzhment/ funktsiyi_mizhnarodnogo_menedzhmentu


	4
	Торговельні операції міжнародних корпорацій
	Порівняльна характеристика пря​мого і непрямого методу проведення торговельних операцій. Ти​пова структура міжнародного контракту купівлі-продажу. Суть та регламентація базисних умов поставок товару. Характеристика основних способів ведення переговорів. Ключові центри міжнаро​дного біржового ринку. Методи фінансування експортних операцій.
	http://bookwu.net/book_mizhnarodnij-menedzhment_1054/45_tema-11-torgovelni-operaci-mizhnarodnih-korporacij


	5
	Кадрова політика та функція мотивації в міжнародному менеджменті
	Правила організації командної роботи в міжнародних корпораціях (за М. О'Хара-Деверекс та Р. Йохансоном). Мотиваційні процеси в різних культурах. Методи і способи мотивації ділової кар’єри працівників МНК. Американська та японська системи мотивації працівників.
	https://studfile.net/preview/7320495/page:25/


	6
	Контроль і звітність у міжнародному менеджменті та соціальна відповідальність міжнародного бізнесу
	Класифікація і характеристика типів здійснюваного контролю у ТНК. Особливості контролю в корпораціях США, Японії та в західноєвропейських МНК.Види звітності в ТНК.Системи обліку країн світу. Розвиток стратегії соціальної відповідальності.
	https://studfile.net/preview/7106289/page:5/



