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1. «Положення про преміювання співробітників Львівського національного 

університету ветеринарної медицини та біотехнологій імені С.З.Ґжицького 

за публікації у виданнях, що індексуються в міжнародних наукометричних 

базах даних Scopus та (або) Web of Science Core Collection» (далі -  

Положення) розроблене з метою стимулювання співробітників Львівського 

національного університету ветеринарної медицини та біотехнологій імені 

С.З.Ґжицького (далі -  Університет) до оприлюднення результатів їх 

наукових досліджень у наукових виданнях.

2. Положення не застосовується до публікацій у виданнях держави-агресора.

3. Премія у розмірі 15 000 (п’ятнадцять тисяч) гривень виплачується за

публікацію у виданні, яке, у рік опублікування результатів наукових 

досліджень, відноситься до першого квартиля (Q1) міжнародної

наукометричної базах даних Scopus та (або) Web of Science Core Collection. 

Інформація про квартиль згідно Scimago Journal & Country Rank 

(https://www.scimagoir.com/) або Journal Citation Reports 

(https://icr.clarivate.com/icr/home).

4. Премія у розмірі 20 000 (двадцять тисяч) гривень виплачується за

публікацію у виданні, яке, у рік опублікування результатів наукових 

досліджень, відноситься до першого квартиля (Q1) міжнародної

наукометричної базах даних Web of Science Core Collection та має 

перцентиль (percentile) більше 90,0 (90,1-100,0). Інформація про квартиль 

та перцентиль згідно Journal Citation Reports

(https://icr.clarivate.com/icr/home).

5. Положення застосовується до співробітників, які працюють в Університеті 

за основним місцем роботи на посадах наукових, або науково- 

педагогічних, або педагогічних працівників, а також до здобувачів вищої 

освіти (студенти, аспіранти та докторанти Університету).

6. Преміюються лише перших п’ять авторів та кореспондуючий автор, для 

яких у вихідних даних публікацій вказана приналежність до Університету 

(українською мовою -  Львівський національний університет ветеринарної
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медицини та біотехнологій імені С.З.Ґжицького, англійською мовою -  

Stepan Gzhytskyi National University of Veterinary Medicine and 

Biotechnologies Lviv).

7. Преміювання здійснюється в межах фонду заробітної плати.

8. Для отримання премії у розмірі 15 000 (п’ятнадцять тисяч) гривень 

автор(и) заповнює(ють) і подає(ють) у науково-дослідну частину заявку 

згідно додатку 1. Заявку повинні підписати усі автори, які відповідають 

вимогам пункту 4 Положення.

9. Для отримання премії у розмірі 20 000 (двадцяти тисяч) гривень автор(и) 

заповнює(ють) і подає(ють) у науково-дослідну частину заявку згідно 

додатку 2. Заявку повинні підписати усі автори, які відповідають вимогам 

пункту 4 Положення.

10. До розгляду приймаються заявки про публікації з 01 січня 2022 року.

11. Протягом 15 днів після подання заявки проходить її перевірка науково- 

дослідною частиною. Якщо публікація відповідає вимогам Положення то 

авторам (пункти 5 і 6 Положення) виплачується премія протягом 

наступних 365 днів.

12. Премія розподіляється в рівних частинах між авторами, які 

відповідають вимогам пунктів 5 і 6 Положення.

13. Автор(и), який(і) відповідає(ють) вимогам пунктів 5 і 6, може(уть) 

відмовитись від своєї частини премії на користь іншого автора(ів), який(і) 

відповідає(ють) вимогам пунктів 5 і 6. Інформація про відмову 

зазначається в заявці та вказується прізвище(а) автора(ів) якому(им) буде 

виплачуватись премія.

14. Преміювання згідно Положення за одну публікацію здійснюється лише 

один раз.

15. Зміни та доповнення до Положення вносяться наказом ректора 

відповідно до рішення вченої ради Університету.


